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CIRKULARE OM
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l. Indledning

Funktionzrernes ret til fratredelsesgodtggrelse fglger af funktionzrlovens
§ 2a (FUL).

I en rekke tilfzlde kan der ogsd vere tillagt ikke—funktionzrer ret til fra—
tredelsesgodtggrelse efter regler svarende til FUL's, jf. fx § 18, punkt 1, i
fellesoverenskomsten mellem Finansministeriet og Statsansattes Kartel.

Nar en funktionzr opsiges, skal virksomheden udrede et belgb (fratreedel-
sesgodtggrelse) svarende til henholdsvis 1, 2 eller 3 méneders lgn, séfremt
funktionzren har veret uafbrudt beskzftiget i samme virksomhed i 12, 15
eller 18 ar. Dette fglger af FUL § 2a, stk. 1.

Ifglge FUL § 2a, stk. 2, skal der dog ikke udredes fratradelsesgodtggrelse,
hvis funktionzren ved fratradelsen vil oppebzre pension fra arbejdsgiveren
eller folkepension.

A. Pension fra arbejdsgiver

1. Undtagelsesbestemmelsen i FUL § 2a, stk. 2, gzlder tilfelde, hvor
funktionzren ved fratreeden vil eller kan f3 egentlig alderspension, uanset
dennes stgrrelse.

2. Funktionzrer, som ved fratreedelsen vil kunne f& understgttelse pa
grund af alder ifglge @konomi- og Budgetministeriets cirkulzre af 26. ja—
nuar 1972 om &ndrede regler om ydelse af understgttelse til ikke—pensions—



2

sikret personale i statens tjeneste, er slledes fortsat ikke berettiget til
fratredelsesgodtggrelse i henhold til FUL § 2a.

3. Afskedigelse med ordinr eller kvalificeret svagelighedspension efter
civilarbejderloven afskarer derimod ikke funktionzren fra fratrzdelsesgodt—
gorelse.

4. Ligeledes afskzrer heller ikke en invalidepension fra en pensionsord-
ning, hvortil arbejdsgiveren har bidraget, udbetaling af fratredelsesgodt—
gorelse, ndr det alene er invalidepensionen, der kommer til udbetaling.

B. Folkepension
1. Funktionzrer, som ved fratredelse efter opsigelse far eller er berettiget
til at f& folkepension, er ikke berettiget til fratrzdelsesgodtggrelse.

C. Forskellige begrebers forstdelse

1. Ordene i FUL § 2a, stk. 1, uafbrudt beskeeftiget har Finansministeriet
hidtil forstdet sdledes, at der skulle vere tale om en ubrudt anseettelse i
samme virksomhed, og at tjenestefrihed uden lgn - bortset fra tilfelde, hvor
tjenestefriheden helt klart er i arbejdsgiverens interesse — derfor afbrgd
optjening af anciennitet i relation til FUL § 2a.

Imidlertid har Sp— og Handelsretten i sag nr. F 37/92 afsagt en dom, der
@ndrer denne forstielse. Sagen omhandlede en funktionar, som efter godt
12 &rs ansattelse i samme institution efter ansggning fik tjenestefrihed uden
lgn i 2 3r, hvorefter funktionzren vendte tilbage til institutionen. 1 &r efter
tilbagekomsten blev vedkommende afskediget efter 120—dages reglen, og
der blev ikke udbetalt fratrzdelsesgodtggrelse, fordi der ikke var tale om
ubrudt anseettelse. 1 dommen legges imidlertid vegt pd, at tjenestefrihed
uden lgn medfgrer en tidsbegrenset suspension af ansattelsesforholdet, og
at funktionzren ved tilbagekomst til samme institution genindtrader i sine
rettigheder med hensyn til opsigelsesvarsel, lgnanciennitet mv. Derfor finder
retten, at FUL § 2a vedrgrende uafbrudt beskeftigelse mé anses for opfyldt
ogsd i dette tilfxlde, idet dog tjenestefrihedsperioden ikke medregnes ved
beregning af, hvorvidt 12, 15 eller 18-ars kravet i loven er opfyldt.



2. Udtrykket i FUL § 2a, stk. 1, samme virksomhed mé i forbindelse med
statslig virksomhed i almindelighed forstds som omfattende samme
anszttelsesomrade.

3. Ved ordene i FUL § 2a, stk. 2, vil oppebeere forstds, at funktionzren
ved fratredelsen opfylder betingelserne for at oppebzre pension. Det er
uden betydning, om pégzldende métte gnske at udskyde pensionens udbe-
taling.

ll. Seerlige retningslinier for overenskomstansatte, som er om-
fattet af en ikke fuldt udbygget pensionsordning.

For overenskomstansatte, som er omfattet af en ikke fuldt udbygget
pensionsordning, er der den 24. oktober 1991 med StK, OC og CO II ind-
glet en aftale, hvorefter de pigaldende pd trods af ordlyden af FUL's § 2a,
stk. 2, vil kunne fa fratredelsesgodtggrelse.

Aftalen er optrykt som bilag til dette cirkulare.

lil. Ophaevelse

Finansministeriets cirkulere af 27. februar 1992 (APD.nr. 16/92) om Ret-
ningslinier for udbetaling af fratredelsesgodtggrelse i henhold til FUL § 2a
ophaves.

Finansministeriet
Administrations— og Personaledepartementet,

den 11. oktober 1993

P.M.V.
E.B.

Niels Paludan






Bilag

Aftale mellem Finansministeriet, Statsansattes Kartel (StK),
Overenskomstansattes Centralorganisation (OC) og Statstjene-
stemandenes Centralorganisation Il (CO 1l)

om

fratreedelsesgodtggrelse til overenskomstansatte medarbejdere omfattet af en
ikke fuldt udbygget pensionsordning, jf. Finansministeriets cirkulaere
(APD.nr. 59/90) af 2. april 1990, Finansministeriets cirkulere (APD.nr.
112/90) af 20. august 1990, overenskomst af 10. august 1989 mellem Fi-
nansministeriet og Dansk Tandplejeforening vedrgrende undervisningsas—
sistenter ved skolerne for tandplejere mv., overenskomst af 29. juni 1990,
(APD.nr. 82/90) mellem Finansministeriet og Statstjenestemandenes Cen—
tralorganisation II vedrgrende konsulenter ansat i Direktoratet for Ar-
bejdstilsynet samt tilleg af 14. juni 1990 (APD.nr. 108/90) til overenskomst
mellem Finansministeriet og @konomaforeningen for kgkkenassistenter og
kgkkenledere.

§ 1. Aftalens omrade

Denne aftale omfatter medarbejdere omfattet af de ovenn®vnte cirkulzrer,
aftaler og overenskomster om pensionering for ikke—pensionssikrede over—
enskomstansatte under Statsansattes Kartel, under Tjenestemands— og
Overenskomstansattes Kartel og under Statstjenestemaendenes Centralorga-
nisation II, der

- enten er omfattet af funktionerloven eller er omfattet af en over—
enskomst/aftale, som indeholder en bestemmelse om fratredelses—

godtggrelse, og

- er optaget i pensionsordningen efter det fyldte 50. ar.



§ 2. Ret til fratreedelsesgodtgorelse

Ansatte, der i henhold til § 1 er omfattet af denne aftale, og som ved
fratrzzden fir udbetalt alderspension fra pensionsordningen, bevarer ret til
fratreedelsesgodtggrelse i henhold til funktionarlovens § 2a, stk. 1, jf. stk
3, eller i henhold til bestemmelser i aftaler og overenskomster om
fratredelsesgodtggdrelse.

Stk. 2. Det er en forudsztning for udbetaling af fratrzdelsesgodtggrelse
efter stk. 1, at pdgzldende fratreder efter det fyldte 60. &r, men inden det
fyldte 67. &r.

Stk. 3. Fratredelsesgodtggrelsen udbetales efter ansggning, jf. § 4.

§ 3. Beregning af fratraedelsesgodtgorelse

Hvis pensionen udbetales som en lgbende pension, modregnes et belgb
svarende til den lgbende pension for det antal maneder, fratredelsesgodt-
gorelsen svarer til.

Stk. 2. Hvis pensionen udbetales som en sum modregnes summen i fra—
tredelsesgodtggrelsen.

Stk. 3. Hvis summen overstiger fratrzdelsesgodtggrelsen, udbetales fra—
tredelsesgodtgarelsen ikke.

§ 4. Ansggning om fratreedelsesgodtgorelse

Det péhviler den ansatte inden sin fratreeden at sgge ansattelsesmyndig—
heden om fratredelsesgodtggrelse og ved skrivelse fra den padgaldende
pensionsordning at dokumentere

1. optagelse i pensionsordningen efter det fyldte 50. &r,
2. stgrrelsen af en lgbende pensionsydelse og
3. stgrrelsen af en eventuel éngangssum.

Stk. 2. Fratredelsesgodtggrelsen afregnes snarest muligt, efter at an—
settelsesmyndigheden har modtaget den navnte dokumentation.



§ 5. lkrafttreeden og overgangsbestemmelser
Denne aftale trader i kraft 1. april 1991.

Stk. 2. For medarbejdere, der fra aftalens ikrafttreeden og frem til dennes
udsendelse er berettiget til fratredelsesgodtggrelse, gelder tidsfristen i § 4,
stk. 1, ikke.

Stk. 3. Aftalen gelder i 10 &r fra ikrafttreedelsesdatoen, hvorefter den

bortfalder uden videre.

Kgbenhavn, den 24. oktober 1991

Finansministeriet
Statsansattes Kartel P.M.V.
Ove Hygum E.B.

Niels Paludan

Overenskomstansattes
Centralorganisation
Finn Busse Jensen

Statstjenestemndenes
Centralorganisation II
Bjorn Wikkelsge Jensen
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