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CIRKULARE OM
AFLONNING AF ELEVER INDEN FOR
EN REKKE HANDV/AERKSFAG.

GENERELLE BEMARKNINGER

Finansministeriet har med en rakke hdndvarkerorganisationer indgaet vedlagte
aftale, om aflgnning af elever inden for en rekke handvarksfag.

Elevforhold er omfattet af lovbekendtgerelse nr. 271 af 15. april 1994 om
erhvervsuddannelser.

Denne aftale galder for elever inden for de medunderskrivende handver-
kerorganisationers fagomrader og omfatter samtlige statsinstitutioner mv., hvor
der etableres elevforhold.



BEMARKNINGER TIL DE ENKELTE BESTEMMELSER

Til§ 2. Lon
Lonningerne til elever fremgar af Finansministeriets lenoversigter.

Der er enighed mellem organisationsaftalens parter om, at elever skal indplaceres
pé 2. lentrin, nir de ans®ttes efter at have afsluttet 2. skoleperiode.

Til § 7. Befordringsgodtgorelse

Befordringsgodtgerelsen udger 62 ere pr. kert km. i eget transportmiddel over 20
km. Med virkning fra den 3. juli 1995 @ndres befordringsgodt-gerelsen til 64 ore
pr. kert km. i eget transportmiddel over 24 km.

Til § 9. Overarbejde

Der er mellem organisationsaftalens parter enighed om, at tillegget pa 50 pct.
som hidtil ydes for overarbejde, som har fundet sted de 3 forste klokketimer efter
normal arbejdstids opher, medens der for overarbejde udfert i tiden herefter ydes
tilleg pa 100 pct.

Cirkuleret har virkning fra den 1. april 1995. Samtidig ophaves
Finansministeriets cirkul@re af 14. april 1994 (APD. nr. 40/94).
Finansministeriet

Den 1. november 1995

P.M.V.
E.B.

Christian Christensen
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AFTALE OM
AFLZNNING AF ELEVER INDEN FOR EN RZEKKE
HANDVZERKERFAG.

§ 1. Aftalens omrade

Denne aftale er gzldende, hvor .der i statslige institutioner mv. etableres
elevforhold, med henblik pa2 uddannelse som handvarker, inden for de
medunderskrevne hindvarkerorganisationers fagomrader.

De pa institutionen gzldende aftaler og overenskomster om len- og an-
settelsesforhold for handverkere finder tillige anvendelse for elever med de
undtagelser, som folger af denne aftale.

§ 2. Lon
Elever aflennes med folgende procentsatser af den for tjenestemand pa skalatrin
15 gzldende lon, bortset fra dyrtidstilleg:

1. Uddannelsesar: 24 pct.
2. Uddannelsesar: 35 pct.
3. Uddannelsesar: 47 pct.
4. Uddannelsesar: 58 pct.
5. Uddannelseséar: 69 pct.

Stk. 2. Til lennen ydes et dyrtidstilleg, der for fuldtidsbeskzftigede over 18 ar
udger 28.080 kr. arlig og for fuldtidsbeskftigede under 18 4r udger 14.040 kr.

arlig.

Stk. 3. Til elever ydes med oprindelig hjemmel i lov nr. 532 af 28. de- cember
1979 om &ndring af dyrtidsregulering mv. et s&rligt tilleg, der for elever under
18 &r udger 1.449 kr. arlig og for elever over 18 ar 2.898 kr. arlig.

§ 3. ATP
Elever er omfattet af ATP.



§ 4. Lonudbetaling
Elever aflonnes manedsvis bagud.

§ 5. Pension .
Elever er omfattet af § 6, Pension, i fzllesoverenskomsten mellem
Finansministeriet og Statsansattes Kartel.

§ 6. Gruppelivsordning
Elever er omfattet af gruppelivsordningen for overenskomstansatte pr. 1. april
1995.

§7. Befordringsgodtgorelse

Til elever ydes der befordringsgodtgerelse til og fra skole efter de til enhver tid
geldende retningslinier beskrevet i Finansministeriets cirkulere om vilkar i
forbindelse med anszttelse af elever.

§ 8. Refusion af udgifter i forbindelse med skoleophold

Elever kan med virkning fra 1. april 1996 fa godtgjort udgifter i forbindelse med
ophold pad erhvervsskoler jf. § 38 pkt. 11 i felles-overenskomsten mellem
Finansministeriet og Statsansattes Kartel.

§9. Overarbejde
Elever under 18 ar ma ikke deltage i overarbejde.
Stk. 2. Elever over 18 dr kan undtagelsesvis deltage i overarbejde.

Stk. 3. Hvis elever i henhold til stk. 2 deltager i overarbejde, betales dette med
timelon, jfr. § 2, med folgende tilleg:

1) Pa hverdage de forste 3 klokketimer efter normal arbejdstids opher 50 pct,
de felgende timer 100 pct.
2) Pa sen- og helligdage 100 pct.

Afspadsering af overarbejde . folger de for udlerte hiandvarkere ved den
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pageldende institution geldende regler.

§ 10. Adgang til akkord
Hos DSB og 1 Forsvaret, hvor elever hidtil har haft adgang til at arbejde i akkord,
bevares denne adgang i det hidtidige omfang.

Hvis der pa andre 1nst1tut10ner er eller mitte blive etableret adgang for udlerte
handvarkere til at arbejde i akkord, kan der optages forhandlin-ger om, hvorvidt
elever pa disse institutioner skal have adgang til at arbejde i akkord.

§ 11. Barsel, adoption og omsorgsdage
Elever er omfattet af aftalen mellem Finansministeriet og Centralorganisationerne
om barsel, adoption og omsorgsdage.

§12. Sygdom
Elever far fuld len under sygdom, herunder fravar pa grund af tilskadekomst i
tjenesten.

§ 13. Provetid
Provetiden er 3 maneder fra begyndelsesdagen.



§ 14. Overgang til beskaftigelse som udlaert ved samme

institution

Hvis der mellem institutionen og den enkelte elev er enighed om, at den
pigzldende umiddelbart overgir til beskaftigelse som udlert inden for
fagomridet efter elevtiden, viderefores optjent anciennitet, bortset fra

lenanciennitet.

§ 15. lkrafttraeden og opsigelse

Aftalen har virkning fra 1. april 1995 og kan af parterne opsiges skriftligt med 3

maneders varsel til en 31. marts, dog tidligst 31. marts 1997.

Kebenhavn, den 7. september 1995.

Dansk El-Forbund
Bjarne Larsson

Dansk Metalarbejderforbund
Erland Christiansen

Snedker- og Temrerforbundet i Danmark
Knud Jensen

Blik- og Rerarbejderforbundet
Kurt H. Jakobsen

Malerforbundet i Danmark
Mogens Pedersen

Finansministeriet
P.M.V.

E.B.

Carsten Holm
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Cirkuleere af 1. november 1995

Fmst. nr. 62/95

Henvendelse om dette cirkulzere rettes til
Finansministeriet, 12. kontor

Adresse:

Christiansborg Slotsplads 1
DK-1218 Kgbenhavn K
Telefon 33 92 33 33
Telefax 33 32 80 30

J.nr. 94-3211/025-20 PKAT

Yderligere eksemplarer af cirkulzeret kan kgbes
ved henvendelse til Schultz Information,

tif. 43 63 23 00. Pris kr.




	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

