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(Til samtlige ministerier mv.)

Seerskilt vederlag

§ 1. Sxrskilt vederlag er betaling for varetagelse af hverv i kollegiale organer,
dvs. betaling til formand for og andre medlemmer af rad, nevn, kommissio-
ner, udvalg og lign.

Almindelige regler

§ 2. Ydelse af serskilt vederlag forudsatter, at vedkommende ministerium
ikke kan kraeve hvervet udfert som led i det tjenstlige arbejde eller ikke finder
dette hensigtsmaessigt.

Stk. 2. Betaling for ikke-tjenstlig varetagelse af hverv i kollegiale organer kan
kun ske efter reglerne om sarskilt vederlag. Det er uden betydning, om hver-
vet er varigt eller midlertidigt.

Stk. 3. Der bor ikke i love eller lovbemarkninger optages bestemmelser om
betaling for varetagelse af disse hverv.

§ 3. Der kan ikke ydes serskilt vederlag til hvervsindehavere, for hvem vare-
tagelsen af szrlige organisationsinteresser, politiske interesser og lign. ma an-
ses for overvejende i forhold til de ovrige hensyn, der ligger til grund ved ud-
pegningen.

Stk. 2. Er hvervsindehaveren udpeget af eller efter indstilling fra en interesse-
organisation eller lign., er der en forhandsformodning for, at interessevareta-
gelsen er det overvejende hensyn.



Stk. 3. Forhandsformodningen 1 stk. 2 kan anses for afkraeftet bl.a. for hvervs-

indehavere, der er medlem af organer af domstolslignende karakter, der afgor

tvister mellem borgerne og forvaltningen eller mellem borgerne indbyrdes,

eller

1) organer, der skal fremkomme med tilkendegivelser om galdende ret i kon-
krete sager eller udfere egentlig forvaltningsvirksomhed som f.eks. kontrol-
eller inspektionsopgaver, eller

2) organer, hvis medlemmer er udpeget med henblik pa at tilfore organet sar-
lig ekspertise, forudsat at hvervsindehaveren ikke indtager en ledende post
1 interesseorganisationen.

Medlemmer af Folketinget

8§ 4. Der kan ikke ydes serskilt vederlag til medlemmer af Folketinget for va-
retagelse af hverv, hvor de reprasenterer Folketinget og udferer arbejde af
lovforberedende karakter.

Statsansatte

§ 5. Der kan kun i meget sjeldne undtagelsestilfzlde ydes sarskilt vederlag til
statsansatte, idet der for dem gzlder en forhandsformodning for, at de udferer
hverv for staten som led i det tjenstlige arbejde 1 stillingen.

Stk. 2. Forhandsformodningen i stk. 1 gzelder ogsa, selv om hvervet ligger
uden for ansattelsesomradet, hvis det ministerium, som den pagazldende er
ansat under, er indforstaet med at patage sig opgaven for hvervsministeriet.

Stk. 3. Der kan ydes sarskilt vederlag til statsansatte, hvis der ikke er nogen
som helst forbindelse mellem hvervet og stillingen.

Anden betaling end saerskilt vederlag

§ 6. Til statsansatte, der tjenstligt varetager hverv i kollegiale organer, ydes
den betaling, der folger af overenskomster og aftaler mv., herunder eventuelt
godtgorelse for merarbejde.



8§ 7. Til ansatte, der er beskaftiget med undervisning og/eller forskning ved
universiteter, hojere leereanstalter og forskningsinstitutioner, hvis virksomhed
ma sidestilles med universitets- og lareanstaltsinstitutters virksomhed, kan der
aftales et tilleg for tjenstlig varetagelse af et hverv, jf. § 10.

Stk. 2. Tilleg efter stk. 1 kan kun ydes til ansatte, der efter geldende regler el-
ler praksis ikke kan fa godtgerelse for merarbejde. Tilleg kan endvidere kun
ydes, hvis varetagelsen af hvervet medferer en tidsmessig belastning ud over
de arbejdsopgaver, der 1 ovrigt er henfort til stillingen. Belastningen ber not-
malt vaere mindst 50 timer om aret.

§ 8. Til dommere, der varetager domstolslignende hverv uden for retsvase-
nets omrade, ydes et tilleg, der fastsaxttes ved aftale, jf. § 11. Er hvervet ikke
domstolslignende, kan der ydes sarskilt vederlag.

Stk. 2. Der bor normalt kun udpeges dommere til hverv uden for retsvasenets
omrade, nar lovgivningen forudsaxtter dette. Dommere er kun forpligtet til at
varetage hverv for staten uden for retsvaesenets omrade, nar der er indgaet en
dommeraftale.

Procedureregler
§ 9. Det ministerium, som hvervet horer under, afgor, om der kan ydes set-
skilt vederlag, og fastsztter betalingens storrelse og form, jf. dog § 12, stk. 3.

§ 10. Det ministerium, som hvervsindehaveren er ansat under, indgar efter
anmodning fra hvervsministeriet aftale med den forhandlingsberettigede orga-
nisation om tilleg efter § 7.

§ 11. Det ministerium, som hvervet horer under, forelegger forslag om ud-
pegning af dommere til domstolslignende hverv uden for retsvaesenets omrade
for Justitsministeriet. Finder Justitsministeriet, at hvervet bor varetages af en
dommer, indgir Justitsministeriet en dommeraftale med Den Danske Dom-
merforening.



Betalingens storrelse og form mv.

8 12. Storrelsen af sxrskilt vederlag og tilleg efter § 7 og § 8 fastsattes efter
en konkret vurdering. Der tages hensyn til det statslige lonniveau i ovrigt,
hvervets karakter, organets kompetence og de krav, der stilles til hvervsinde-
haveren. Endvidere kan der 1 sarlige tilfzelde tages hensyn til, at en hvervsin-
dehaver har faste driftsomkostninger mv. Storrelsen fastsattes uathengigt af,
om hvervsindehaveren er tjenestemandspensionist mv. Der kan ikke ydes til-

leeg efter § 7 og § 8 til ansatte, der far topcheftilleg.

Stk. 2. Saerskilt vederlag kan ikke overstige et belob svarende til 500 kr. pr. ar-
bejdstime (grundbeleob niveau oktober 1997). Det samme gzlder tilleg efter §
7 og § 8. Belobsgrensen procentreguleres pa samme made som serlige tilleg

til tjenestemand.

Stk. 3. Betalingssporgsmalet forelegges for Finansministeriet, @konomistyrel-
sen, hvis vedkommende ministerium finder, at ganske sarlige forhold undta-
gelsesvis taler for en hojere betaling.

§ 13. Betalingen fastsxttes normalt som et belob pr. arbejdstime, pr. sag eller
pr. mode. Hvis dette ikke er muligt, fastsaettes betalingen pr. maned eller pr.
ar. Betalingsformerne kan kombineres.

Stk. 2. Fastsxttes betalingen ikke som et beleb pr. arbejdstime, fastsattes beta-
lingen pa grundlag af det timeforbrug, der skonnes at medga til at varetage
hvervet, herunder forberedelsestid.

Ferie og daekning af udgifter
§ 14. Hvervsindehavere, der modtager srskilt vederlag, folger ferielovens
regler.

Stk. 2. Hvervsindehavere, der far tilleg efter § 7 eller § 8, er omfattet af de fe-
rieregler, der gzelder for stillingen.



§ 15. Til hvervsindehavere, der modtager serskilt vederlag, ydes befordrings-
godtgorelse, time- og dagpenge samt overnatningsgodtgorelse efter de regler,
der gzlder for tjenestemand.

Stk. 2. Til statsansatte, der varetager hverv tjenstligt, betales de 1 stk. 1 nevnte
ydelser efter de regler, der gaelder for stillingen.

Stk. 3. Vedkommende ministerium kan godtgoere rejseudgifter mv. for hverv-
sindehavere, der ikke er omfattet af stk. 1 og 2. Godtgerelsen kan ikke over-
stige de satser, der galder for tjenestemand.

Ikke-statslige organer

§ 16. For statsansattes varetagelse af hverv i ikke-statslige organer, hvor de
repraesenterer staten, gelder samme forhandsformodning som i § 5 med hen-
syn til afgraensningen tjenstligt og ikke-tjenstligt arbejde. Dette galder savel
kollegiale som andre organer.

Stk. 2. Yder en ikke-statslig myndighed mv. betaling for hverv, der er tjenstligt
arbejde for den statsansatte, skal den ansatte indbetale belobet til det ministe-
rium, som den pagaldende er ansat under.

Stk. 3. Til statsansatte, der tjenstligt varetager hverv i ikke-statslige organer,

ydes befordringsgodtgerelse, time- og dagpenge samt overnatningsgodtgorelse
efter de regler, der gaelder for stillingen.

Ikrafttraeden mv.

§ 17. Cirkularet traeder 1 kraft den 1. december 1998.

Stk. 2. Finansministeriets cirkulere af 4. juni 1986 om saxrskilt vederleggelse
mv. (LP.nr. 109/86) ophaves.

Finansministeriet, den 2. november 1998

Mogens Lykketoft
/C.E. Johansen
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