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CIRKULARE OM
AFTALE OM VIDEREFYRSEL AF STATSLIG
UDDANNELSESORLOV

(Til samtlige minigerier mv.)

1. Det meddeles herved, a der mellem Finansministeriet og Statsansattes Kartd,
Statgtjenestemaandenes Centralorganisation 11, Akademikernes Centralorganisation, Lagrernes
Centra organisation og Overenskomstansattes Central organisation den 28. maj 1999 er indgaet
aftdeom viderefarsel af aftden om statdig uddannelsesorlov.

Aftaen er optrykt som bilag.
Aftaens parter er enige om at udarbejde en fadles vgledning om ordningen.
2. Cirkulagret har virkning fra 1. gpril 1999. Samtidig ophaares Finansminigteriets cirkulage af 10.

juni 1997 om aftale om en styrket videre- og efteruddannesesindsatsi saten (aftale om statdig
uddannelsesorlov) Fmst.nr. 39/97).

Finanaminigeriet
OKONOMISTY RELSEN

Den 9. juni 1999
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Peter Friis



Bilag

AFTALE OM VIDEREFGRELSE AF STATSLIG
UDDANNEL SESORLOV MED L@N

Videre- og efteruddannelsen af de statsansatte er et vigtigt midde i den langsigtede fornyelse af de
satdige arbedspladser. Den hidtidige efteruddannel sesindsats, der isaa har vaaret koncentreret om
korte, meget specifikke og ofte meget sneevre faglige uddannd sesforlgb, vil ikke i laangden vage
tilstraskkeligt til at skre en gennemgribende fornyelse af den offentlige sektor. Den

efteruddannel sesindsats, som i dag finder sted pa de statdige arbejdspladser, ber derfor suppleres
med mere grundlasggende og ofte ogsa laagerevarende uddannel sesforl go.

Erfaringerne med statdig uddannelsesorlov viser, at der er et stort behov for efteruddanne setilbud,
som tilgodeser en grundlaaggende og laangerevarende opkvalificering af medarbederne, og som
samtidigt Skrer en stearre jobrotation ved besadtelsen af de ledige Stillinger.

Der er derfor aftalt at:

§ 1. Der afsadtes 38 mill. kr. hvert & &renetil videre- og efteruddannelse (VEU-midler). VEU-
midler anvendestil lenopfyldning under videre- og efteruddannelse af mere end 5 dages varighed.

§ 2. VEU-midler kan sdedes anvendestil a supplere den ydelse, som medarbejdere oppebaarer
under uddannel sefuddannelsesorlov i henhold til lov om orlov, lov om arbejdsmarkedsuddannel ser
og lov om voksenuddannelsesstette.

Sk. 2. Er der enighed om a anvende VEU-midler til uddannelse/uddanne sesaktiviteter, hvor
medarbe deren ikke oppebaaer godtgarelse, forudsadtes det, at ansadtel sesmyndigheden yder et
belgb svarende til godtgarelsen. | den forbinde se kan uddanne sesaktiviteterne defineres bredere
end konkrete kurser og uddannelsesforlgb. Kravet er, at uddannel sesaktiviteterne skal vaae
mafastsatte og led i en udviklings- og/dler uddanne sesplan for medarbejderen. En

uddannel sesaktivitet kan vaare et individuelt tilrettelagt forl @b, f.eks. bestdende af en kombination af
udstationering (nationalt som internationdt), studieture, studieophold, sdvstudium og/dler individud
supervison, samt evt. kurser.

8 3. Det e et krav for at anvende VEU-midler, at der ansadtes en oflaser.

Stk. 2. Udgangspunktet er, at afl gseren erstatter den person, der er paorlov. Der er dog mulighed
for a fravige dette, hvis det Skannes hensigtsmaessigt for ingtitutionens drift.

Sk. 3. Det er dog en forudsseining, at der sker en genbessdtelse i et omfang svarendetil det antdl
uger, en medarbgder har haft orlov.

8 4. VEU-midler kan ikke anvendesi forbindelse med afholdelse af virksomhedsinterne kurser og
lignende.



§ 5. VEU-midler bruges siledes, a medarbejderen sikres norma Ian (herunder optjening af
pensions- og |gnanciennitet) under uddannelse/uddannesesorlov. En bevilling af VEU-midler svarer
sdedestil forskellen mellem orlovsyde se/uddannel sesgoditgarel se og den pageddendes normale len,
det vil Sge ekskl. saalige yde ser, overarbg dsbetding mv.

§ 6. Nar VEU-midlerne anvendes pa uddannel sesforl gb, hvor medarbejderen kan opna godtgerelse,
far de satdige indtitutioner daekket sine fulde merudgifter. For uddannel sesforlgb hvor
medarbejderne ikke kan opna godtgerelse, dackkes et belgb svarende til forskellen mellem
merudgiften og den gaddende godtgerelse.

§ 7. For hvert ministeromrade udmeldes en maks mumsgrasnse for antallet af VEU-uger i perioden.
Maksimumsgraasen for samtlige ministeromrader vil i overenskomstperioden svare til 70.500 uger
(svarendetil 114 mio. kr., jf. pkt. 1).

Stk. 2. Ordningen ska behandlesi samarbejdsudvalget med henblik pa at fastsadte generdlle
retningdinier for ordningens anvendel se pa arbejdspladsen.

8§ 8. Der nedsadtes en arbeg dsgruppe med reprassentanter fra Central organisationernes Fadlesudvalg
(CFU) og Finansminigteriet, som inden udgangen af april maned 1999 fastlasgger de overordnede
retningdinier for anvendedse af VEU-midler.

Sk. 2. Arbgjdsgruppen har endvidere til opgave at skre god information om ordningen til
medarbedere og ledere i staten, samt falge brugen af ordningen.

Sk. 3. Arbgdsgruppen udarbeider en vgledning om ordningen. Veledningen skd bl.a. tage hensyn
til revideret lovgivning pa omrédet, herunder saarlig 8 101 Arbejdsmarkedsstyrel sens bekendtgarel se
nr. 984 af 17. december 1998.

§9. CFU har fuld indsigt i VEU-midlernes anvendelse og mulighed for indsigelse, safremt der
fremkommer utilsgtet brug & midlerne.

§ 10. VEU-midler af sates som en midlertidig ordning, der Igber til og med udgangen &f finansiret
2001. Det vil Sige, a aftaler om brug af VEU-midler skal vaae indgéet senest den 31. december
2001, og orloven skal vage pabegyndt den 31. marts 2002.

Stk. 2. SAfremt der i perioden aandresi love og bekendtgerelser pa omradet, tages fagevirkningerne
af dette op til dreftelse mellem parterne.



K gbenhavn, den 28. mgj 1999

Statsansattes Kartel
Niels Juul

Statstjenestemamndenes
Centrdorganisation I
Tommy Agerskov Thomsen

Akademikernes Centralorganisation
Svend M. Christensen

Overenskomstansattes Central organisation
Finn Busse Jensen

Lagernes Centralorganisation
Anni Herfort Andersen

Finansministeriet
M ogens L ykketoft



Cirkuleere af 9. juni 1999

Fmst. nr. 019-99

Henvendelse om dette cirkuleere rettes til
Finansministeriet, @konomistyrelsen,
Forhandlingskontoret.

Adresse:

Borgergade 18
Postboks 2193
DK-1017 Kgbenhavn K
Telefon 33 92 88 00
Telefax 33 32 81 27

J.nr. 4143-00009

Yderligere eksemplarer af cirkuleeret kan kabes
ved henvendelse til Schultz Information,

tif. 43 63 23 00. Pris 10,00 kr.




