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3.3.42

Cirkulaere om
Organisationsaftale for tilsynsfunktionaerer
ved eksportautoriserede slagterier mv.

Generelle bemaerkninger

1. Finansministeriet og Dansk Funktionzrforbund har indgaet vedlagte organisa-
tionsaftale af 28. februar 2003 for tilsynsfunktionarer (tilsynsassistenter/tilsyns-
teknikere) ved eksportautoriserede slagterier mv.

2. Organisationsaftalen udgar sammen med StK-fellesoverenskomsten af 2. juli
2002 (cirk. af 2. juli 2002 , Perst.nr. 015-02) det samlede overenskomstgrundlag.

Bemeaerkninger til de enkelte bestemmelser

Den hidtidige bestemmelse om vikarer er udgaet. Parterne har anset bestemmeken
for overflgdig. Dette afskearer dog ikke Fgdevaredirektoratet fra fortsat at ansatte
vikarer.

Til 8 8. Arbejdsbestemte tilleeg

Foreningen af Tilsynsfunktionarer og Fgdevaredirektoratet er enige om, at varige
tilleeg til tilsynsteknikere ved fjerkraslagterier, der ydes i henhold til aftale fra lokal-
lgnspuljen 1997/98 til udligning mellem det gamle fjerkreetilleg og det tilleg man
oppebarer pa det rade kad, bortfalder med denne organisationsaftales ikrafttra-
den.

Til 8 9. Skifteholdsarbejde og arbejdstidsbestemte tilleeg
Opmarksomheden henledes pa, at arbejdstiden med virkning fra 1. april 2000 pa
andet og tredje skift er nedsat til 34 timer om ugen.

Cirkuleerets ikrafttreeden

Cirkuleeret har virkning fra 1. april 2002. Samtidig ophaves Finansministeriets cirku-
lere af 13. juni 2000 om lgn- og ansattelsesvilkar for tilsynsfunktionrer ved eks-
portautoriserede slagterier mv. (Perst. Nr. 050-00 ).
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Finansministeriet
Personalestyrelsen

Den 17. marts 2003

P.M.V.
E.B.
Tove Ahrensbach
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Organisationsaftale for
Tilsynsfunktionaerer ved eksportautoriserede
slagterier mv.

Nedennavnte bestemmelser supplerer og/eller fraviger feellesoverenskomsten med
Statsansattes Kartel.

8§ 1. Organisationsaftalens deekningsomrade

Organisationsaftalen omfatter tilsynsfunktionarer, der er ansat ved eks-
portautoriserede slagterier, fjerkraeslagterier samt eksportautoriserede k@d- og kad-
varevirksomheder, frysehuse og lignende.

8§ 2. Ansaettelse
Fadevaredirektoratet ansatter og afskediger tilsynsfunktionarer.

Ansggning sendes til Fadevaredirektoratet, der pa forespgrgsel vil oplyse ansgger-
nes navne til formanden for Foreningen af Tilsynsfunktiongrer, medmindre ansg-
geren har udbedt sig diskretion.

Stk. 2. Deltidsansettelse kan ske, dog med mindst 15 timer pr. uge. Ved deltidsan-
seettelse reduceres lgnnen, jf. 88 3 og 7, tilsvarende.

Stk. 3. £ndring af den enkelte deltidsaftale kan finde sted. Safremt andet ikke afta-
les lokalt, gives der et varsel pa 3 maneder.

Stk. 4. Far der sker nyansattelse pa deltid, skal det undersgges, om de pageldende
arbejdsfunktioner lige sa hensigtsmassigt kan udfares af allerede ansatte pa deltid,
der har de kraevede kvalifikationer, og som gnsker at overga til en hgjere beskafti-
gelsesgrad.



§ 3. Lagn
Tilsynsfunktionzrer (tilsynsteknikere og tilsynsassistenter) aflannes efter skalatrin
21, 22, 23, 24 og 25, der alle er 2-arige (stedtillegssats 111).

8§ 4. Lgnanciennitet
Ved genansattelse som tilsynsfunktionar kan medregnes anciennitet optjent inden
for de seneste 6 ar som tilsynsfunktionzr.

§ 5. Pension

Til den for tilsynsfunktionarer geldende pensionsordning, som er godkendt af Fi-
nansministeriet, indbetaler Fadevaredirektoratet arligt 8,5 pct. af et belgb pa
117.355, mens tilsynsfunktionzren selv indbetaler 2,864 pct. af samme belgb til
pensionsordningen.

Med virkning fra 1. oktober 2003 indbetale arligt 8,50 pct. af et belgb pa 139.177
kr., mens tilsynsfunktionzren selv indbetaler 2,263 pct. af samme belgb til pensi-
onsordningen.

Stk. 2. Tilsynsfunktionarer, der er ansat far 1. juli 1981, og for hvem der inden det-
te tidspunkt er indgaet en gyldig aftale om opsparing i pensionsgjemed og/eller
kapitalforsikring, viderefarer den hidtidige pensionsordning for det i stk. 1 nevnte
bidrag og tilskud.

Stk. 3. Tilsynsfunktionarer, der fra tidligere ansattelse i en stilling som tilsynsfunk-
tionar har bevaret en kapitalpensionsordning, det vil sige opsparing i pensionsgje-
med og/eller kapitalforsikring, kan ved genansattelsen som tilsynsfunktionsr med-
dele Fadevaredirektoratet, at pensionsbidrag og -tilskud gnskes anvendt til videre-
farelse af kapitalpensionsordningen i stedet for at blive indbetalt til den i stk. 1 om-
talte pensionsordning.

8 6. Lonudbetaling

For tilsynsfunktionarer, der er ansat far 1. januar 1995 udbetales den faste lgn inkl.
tilleeg efter § 7 manedsvis forud. Overarbejdspenge udbetales manedsvis bagud i
den fglgende maned.
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Stk. 2. For tilsynsfunktionarer, der er ansat efter 1. januar 1995, udbetales lannen
mv. manedsvis bagud.

8 7. Arbejdsbestemte tilleeg

Til tilsynsteknikere ved kreatur- og svineslagterier samt til tilsynsteknikere ved fjer-
kreeslagterier ydes et slagteritilleg pa 2.566 kr. i grundbelgb pr. 1. oktober 1997 pr.
maned.

Stk. 2. Til tilsynsassistenter uden for slagterivirksomhed ydes et udrykningstilleg pa
1.452 kr. i grundbelgb pr. 1. oktober 1997 pr. maned for forpligtelsen til i givet fald
at varetage flere tilsyn. Der ydes ikke yderligere betaling herfor. Der stilles bil til ra-
dighed eller ydes befordringsgodtgarelse efter statens regler.

Stk. 3. Til tilsynsfunktionzrer, som af Fadevaredirektoratet palegges at udfere ar-
bejde ved grensekontrolstationer, ydes et tilleg pa 1.936 kr. i grundbelgb pr. 1. ok-
tober 1997 pr. maned.

Der kan ikke herudover ydes tilleg i henhold til stk. 1 og 2.

Stk. 4. Der kan ikke i samme situation ydes tilleeg efter stk. 1, 2 og 3.

8 8. Arbejdstid og overarbejdsbetaling
Den gennemsnitlige ugentlige arbejdstid er 37 timer. Arbejdstiden opgares ma-
nedsvis.

Den normale arbejdstid leegges fra mandag til og med fredag. Arbejde pa lgrdage
0g sendage godtggres med overarbejdsbetaling.

Der skal foreligge en arbejdsplan for de kommende 2 uger senest fredag klokken
12.00. Arbejdsplanen kan &ndres ved vasentlige @ndringer sasom a&ndrede slagte-
tider, sygdom mv.

Tilsynsarbejde ved faste kontrolpladser ma ikke straekke sig ud over 9 timer daglig,
eksklusive pauser.
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Stk. 2. Spisepauser fastsattes i det omfang, det er muligt, efter de for virksomhe-

dens arbejdere geldende regler. Fastlagte pauser skal holdes, og kun forskydning op
til en time kan finde sted. Der betales ikke for forskydning. Spisepauser pa under
30 minutter indregnes i arbejdstiden.

Stk. 3. Ved manedens slutning sasmmenlagges den daglige normale arbejdstid (ti-
mer og minutter) inkl. tillegstiden pa 6 minutter pr. dag. Herfra traekkes manedens
normtid. De overskydende timer lzgges sammen med eventuelt prasteret tid pa
lgrdage og sendage og afrundes opad til nermeste hele timetal, der udger det sam-
lede overarbejde. Overarbejdet betales med den til enhver tid geldende kvotatime-
lon med tillzeg af 50 pct.

Dog nedszttes dette tilleg til 30 pct. for de timer, der i henhold til manedsopgarek
sen overstiger 30 timer.

Overarbejde skal udfgres i ngdvendigt omfang. En tilsynsfunktionar kan i konkre-
te tilfelde af personlige grunde fritages for at deltage i overarbejdet. @nske om fri-
tagelse skal meddeles chefembedsdyrlegen i umiddelbar tilslutning til varslingen.

Dagen efter san- og helligdage kan overarbejde varsles rettidigt indtil 1. spisepauses
pabegyndelse. Varslingskravet bortfalder ved overarbejde foranlediget af maskin-
skade og andre forhold, arbejdsgiveren ikke er herre over.

Overarbejde opgjort i henhold til ovenstaende kan afspadseres med tilleg i tid med
samme procentsatser som navnt ovenfor.

Stk. 4. Overgar en virksomhed til fast sgndagsarbejde, aftales den nermere arbejds-
tilretteleggelse mellem Foreningen af Tilsynsfunktionarer og Fegdevaredirektoratet.

8 9. Skifteholdsarbejde og arbejdstidsbestemte tillaeg

Pa virksomheder, der arbejder pa skift, kan tilsynsfunktionzrerne ligeledes palegges
at arbejde pa skift. Arbejdstiden for tilsynsfunktionarer pa farste skift svarer til den
sedvanlige arbejdstid, jf. ovenfor. Pa andet og tredje skift er arbejdstiden 34 timer
om ugen.

Stk. 2. Ved skifteholdsarbejde skal der ske skift mellem holdene hver mandag,
medmindre andet aftales lokalt.

Stk. 3. Overfarsel mellem skiftene kan finde sted efter lokal aftale.
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Stk. 4. Til tilsynsfunktionarer, der tilkaldes uden for normaltjenesten, ydes betaling
for mindst 2 timer.

8 10. Aldersbetinget afsked
En tilsynsfunktionar skal sgge sin afsked fra udgangen af den maned, hvori pageh
dende fylder 67.

8§ 11. Udlevering af arbejdstgj
Tilsynsfunktionzrerne far af virksomheden udleveret arbejdstgj i form af kitler,
overtreksbenklader, forkleder, huer og fodtgj efter behov. Tilsynsfunktionerer ved
frysehuse og pa virksomheder med fryserum far herudover af virksomheden udle-
veret varmt overtraekstgj efter behov.

8§ 12. Ikrafttreeden og opsigelse
Organisationsaftalen traeeder i kraft 1. april 2002 og kan af parterne opsiges med 3
maneders varsel til ophgr en 31. marts, dog tidligst den 31. marts 2005.

Samtidig ophaves organisationsaftale af 10. december 1999 for tilsynsfunktionarer
ved eksportautoriserede slagterier mv.

Kgbenhavn, den 28. februar 2003

Dansk Funktionarforbund Finansministeriet
Kim Vormsby P.M.V.
E.B.

Tove Ahrensbach



Cirkuleere af 17. marts 2003-03-17
PKAT nr. 180
J.nr. 01-333/02-10

Pris: 10,00 Kr.

Henvende se vedrarende dette cirkul agre rettestil

Personal estyrelsen
Frederiksholms Kand 6
1220 Kgbenhavn K

Tdefon 3392 4049
Teefax 3391 0069

Y derligere eksemplarer kan kabes ved henvende se til

Schultz Information
Tdefon 4363 2300

Perst. nr.

020-03



