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Cirkulære om ændring af cirkulære om  
justering af tjenestemandslønninger mv.  
fra 1. april 2008 
 
 
1. Indledning 
Finansministeriet og tjenestemændenes centralorganisationer har den 30. no-
vember 2009 indgået vedlagte aftale om ændring af aftale om justering af tje-
nestemandslønninger mv. fra 1. april 2008. 
 
Ændringen omhandler etableringen af en ny lønramme, lønramme 42+ (skala-
trin 55+). Af tekniske grunde vil den nye lønramme dog på lønsedlerne blive 
betegnet som lønramme 42, skalatrin 99.  
 
 
2. Fastsættelse af pensionsgivende løn 
I tilknytning til den indgåede aftale har finansministeren i medfør af tjeneste-
mandspensionslovens § 5, stk. 1, 1. pkt., og efter indhentet udtalelse fra Løn-
ningsrådet fastsat, at den pensionsgivende løn i lønramme 42+ (skalatrin 55+) 
er 752.810 kr. i årligt grundbeløb (niveau 1. oktober 1997), svarende til 
970.092 kr. pr. 1. april 2009 og 976.051 kr. pr. 1. oktober 2009. 
 
 
3. Ikrafttræden 
Cirkulæret har virkning fra 1. august 2009. 
 
 
Finansministeriet, Personalestyrelsen 
 
Den 12. januar 2010  
 
P.M.V. 
E.B. 
Carsten Holm 
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Aftale om ændring af aftalen om justering af 
tjenestemandslønninger mv. fra 1. april 2008 
 
 
I henhold til § 45, stk. 1, i lov om tjenestemænd aftales følgende: 
 
 
§ 1 
I aftale af 24. juni 2009 om justering af tjenestemandslønninger mv. fra 1. april 
2008 foretages følgende ændringer: 
 
1. § 1, stk. 2 affattes således: 
”Stk. 2. Lønrammerne 41, 42 og 42+ kan alene anvendes til individuel klassifi-
cering/omklassificering af visse særlige stillinger i staten.” 
 
2. Bilag 1a erstattes af bilag 1 til denne aftale. 
 
3. Bilag 1c erstattes af bilag 2 til denne aftale. 
 
 
§ 2. 
Aftalen har virkning fra 1. august 2009 og kan opsiges skriftligt med 3 måne-
ders varsel til en 31. marts, dog tidligst den 31. marts 2011. 
 
 
København, den 30. november 2009 
 
 
Offentligt Ansattes Organisationer   Finansministeriet 
(Det Statslige Område)     P.M.V. 
Flemming Vinther     E.B. 
       Carsten Holm 
Statstjenestemændenes  
Centralorganisation II 
Peter Ibsen 
Akademikernes Centralorganisation 
Erik Jylling 
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Lærernes Centralorganisation 
Anders B. Christensen 
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Bilag 1 
 

Oversigt over lønrammer, løntrin og  
skalatrin 
(tallene under 1.-6. løntrin angiver vedkommende skalatrin) 
 

Lønramme 1. løntrin 2. løntrin 3. løntrin 4. løntrin 5. løntrin 6. løntrin 
       
1 1 2 3 4 5 6 
2 6 7 8 9 10 11 
3 7 8 9 10 11 12 
4 8 9 10 11 12 13 
5 9 10 11 12 13 14 
6 11 12 13 14 15  
7 12 13 14 15 16  
8 13 14 15 16 17  
9 14 15 16 17 18  
10 15 16 17 18 19  
11 16 17 18 19 20  
12 17 18 19 20 21  
13 18 19 20 21 22  
14 19 20 21 22 23  
15 20 21 22 23 24  
16 21 22 23 24 25  
17 22 23 24 25 26  
18 23 24 25 26 27  
19 24 25 26 27 28  
20 25 27 29 31   
21 26 28 30 32   
22 27 29 31 33   
23 29 31 33 35   
24 30 32 34 36   
25 31 33 35 37   
26 32 34 36 38   
27 33 35 37 39   
28 36 38 40    
29 38 40 42    
30 39 41 43    
31 40 42 44    
32 43 45     
33 46      
34 47      
35 48      
36 49      
37 50      
38 51      
39 52      

  40 53      
41 54  
42 

  42+ 
55 

  55+ 
 

Anvendes kun til individuel klassificering/ 
omklassificering, jf. aftalens § 1, stk. 2 
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Bilag 2 
 

Grundbeløb 
(Niveau 1. oktober 1997) 
 
For tjenestemænd under 18 år nedsættes årslønningerne i tabellen med 
16.864,00 kr. pr. år. 
 

      Stedtil-
lægssats 0 II III IV V VI 
       
Skalatrin kr. kr. kr. kr. kr. kr. 

1 136.561 141.011 143.641 145.461 148.092 149.912
2 138.617 143.176 145.871 147.736 150.429 152.295
3 140.731 145.401 148.160 150.071 152.830 154.742
4 142.902 147.687 150.515 152.473 155.300 157.257
5 145.133 150.035 152.932 154.939 157.836 159.841
   
6 147.426 152.450 155.418 157.474 160.442 162.497
7 149.779 154.928 157.970 160.076 163.118 165.223
8 152.200 157.475 160.592 162.751 165.868 168.027
9 154.687 160.094 163.288 165.501 168.695 170.908
10 157.241 162.783 166.058 168.325 171.600 173.868
   

11 159.224 164.905 168.261 170.585 173.941 176.265
12 161.922 167.744 171.185 173.568 177.008 179.390
13 164.693 170.663 174.190 176.632 180.160 182.601
14 167.542 173.661 177.278 179.781 183.397 185.900
15 170.467 176.742 180.449 183.015 186.723 189.289
   

16 172.672 179.103 182.904 185.536 189.337 191.969
17 175.760 182.355 186.253 188.951 192.849 195.546
18 178.934 185.698 189.695 192.462 196.458 199.224
19 181.258 188.193 192.292 195.128 199.227 202.065
20 183.672 190.784 194.986 197.896 202.098 205.007

Stedtil- 0 II III IV V VI 
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lægssats 
       
Skalatrin kr. kr. kr. kr. kr. kr. 

21 186.648 193.942 198.252 201.236 205.546 208.530
22 189.574 196.868 201.178 204.162 208.472 211.456
23 192.909 200.004 204.194 207.097 211.289 214.190
24 196.342 203.235 207.308 210.128 214.201 217.021
25 199.860 206.538 210.484 213.216 217.162 219.894
   

26 203.470 209.918 213.727 216.364 220.174 222.811
27 207.169 213.370 217.033 219.570 223.233 225.770
28 210.964 216.901 220.409 222.837 226.345 228.774
29 214.856 220.510 223.852 226.166 229.508 231.821
30 218.846 224.202 227.367 229.558 232.721 234.912
   

31 222.936 227.973 230.949 233.011 235.987 238.048
32 227.132 231.831 234.607 236.529 239.306 241.227
33 231.433 235.771 238.334 240.110 242.674 244.449
34 235.843 239.801 242.140 243.759 246.096 247.715
35 240.368 243.921 246.021 247.474 249.574 251.027
   

36 245.004 248.130 249.976 251.255 253.102 254.380
37 249.759 252.432 254.012 255.104 256.684 257.778
38 254.737 256.976 258.297 259.212 260.534 261.450
39 259.842 261.564 262.582 263.287 264.304 265.009
40 265.073 266.252 266.948 267.430 268.126 268.608
41 270.437 271.043 271.399 271.647 272.004 272.251
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Skalatrin 

 
 

kr. 

  

42 275.937   
43 282.063   
44 288.356   
45 294.824   
46 301.470   
47 315.314   
48 336.492   
49 359.957   
50 397.581   
51 452.376   
52 496.691   
53 555.757   
54 626.696   
55 

  55+ 
706.249 
752.810 
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